RENCANA KERJA TAHUN 2021

NAMA KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KUBU RAYA
TAHUN : 2021
No | Kegiatan Yang Rencana Perkiraan Biaya Pelaksanaan
Akan Dilakukan Pelaksanaan
1. | Melaksanakan Januari s/d Rp.0 Semua Divisi
Rapat Desember 2021
Penyusunan
Anggaran Hibah
Pemilihan 2023
2. | Membentuk Januari s/d Rp.2.295.000,- Divisi Hukum
ruangan PPID Februari 2021
3. | Menyusun Januari s/d Rp.1.000.000,- Divisi Teknis
Kliping Desember 2021
Kepemiluan dan
Pilkada
4. | Menyusun Januari 2021 Rp.3.975.000,- Divisi
Laporan Kinerja, Perencanaan,
Perjanjian Data dan
Kinerja Tahun Informasi
2021
5. | Menyusun Januari 2021 Rp.1.500.000,- Divisi
Laporan Keuangan,Umum
Keuangan dan Logistik
Semester 2
Tahun 2020
6. | Melakukan Februari 2021 Rp.O Semua Divisi
Audiesi dengan
instansi terkait
7. | Melakukan Januari s/d Rp.28.800.000,- Divisi
Pemutakhiran Desember 2021 Perencanaan,
Data Pemilih Data dan
Berkelanjutan Informasi
8. | Membentuk Tim | Januari 2021 Rp.0 Divisi Hukum
Reformasi
Birokrasi
9 | Melakukan Stok |Juni 2021 Rp.1.720.000,- Divisi
opname BMN Keuangan,Umum
dan Logistik
10 | Menyusun Februari s/d Rp.2.000.000,- Divisi Teknis
Dokumen Teknis | Agustus 2021
Pemilu dan
Pemilihan




RENCANA KINERJA TAHUNAN

NAMA SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KUBU RAYA
TAHUNAN 2021
Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3
Persentase tersedianya Sarana dan Prasarana
Terwujudnya dukungan sarana Perkantoran untuk menunjang kinerja pegawai
dan prasarana guna yang berfungsi dengan baik 100%
meningkatkan kelancaran tugas
KPU
Perentase sarana transportasi untuk mendukung 100%
kinerja pegawai yang berfungsi dengan baik
Meningkatnya tertib Persentase pegawai yang mendapatkan layanan
administrasi dan pengelolaan kepegawaian secara tepat waktu dan akurat 97.5%
sumber daya manusia
Meningkatnya Pembinaan Persentase Pejabat Perbendaharaan yang
Perbendahraan menyelesaikan pertanggungjawaban penggunaan 90%
anggaran sesuai ketentuan
Terlaksananya system Jumlah laporan system akuntansi dan
akuntansi dan pelaporan | Pelaporan keuangan 2 Laporan
keuangan
Tersusunnya laporan Persentase penyampaian laporan 90%
pertanggungjawaban penggunaan| pertanggungjawaban penggunaan anggaran
anggaran berbasis SIMONIKA yang tepat waktu dan valid
Terwujudnya Pengelolaan Barang | Jumlah Laporan Barang Milik Negara berdasarkan 5 Laporan
Milik Negara sesuai SAP SIMAK BMN yang sesuai dengan SAK
Meningkatnya manfaat hasil Persentase penyelesaian rekomendasi BPK, BPKP 70%
pengawasan BPK, BPKP dan dan APIP yang ditindaklanjuti
APIP KPU
Peningkatan kompetensi SDM Persentase pegawai yang telah mengikuti 100%
KPU pendidikan dan pelatihan dalam rangka
peningkatan kompetensi SDM
Terwujudnya Data Pemilih Persentase pemutakhiran data pemili 100%
secara Berkelanjutan berkelanjutan yang tepat waktu.
Terwujudnya sistem Persentase tercapainnya target kinerja sesuai 90%
administrasi penyelenggaraan | dengan perjanjian kinerja
pemilu yang tertib,efektif dan
efisien
Terwujudnya rencana kerja | Jumlah revisi yang dilakukan terhadap 8 Kali
dan anggaran KPU Kab.Kubu | rencana kerja yang telah ditetapkan
Raya yang tertib,efektip dan
efisien
Terlaksananya layanan Persentase terselesaikanya Proses PAW 100%

administrasi PAW tepat

anggota DPRD dalam waktu 5 hari kerja.




waktu dan sesuai aturan

Meningkatnya kualitas Persentase Permohonan informasi yang 100%
layanan informasi dan ditindaklanjuti melalui PPID sesuai SOP
data yang cepat dan
akurat
Pendidikan Pemilih Persentase terlaksananya Pendidikan Pemilih 90%
Kepada Masyarakat umum Kepemiluan dan Demokrasi untuk masyarakat
umum
Pendidikan Pemilih Persentase terlaksananya pendidikan 90%
Kepada Pemilih Pemula, | pemilih kepemiluan dan Demokrasi
Perempuan, dan untuk pemilih pemula.
Disabelitas Persentase terlaksananya pendidikan 90%
pemilih kepemiluan dan Demokrasi
untuk pemilih perempuan.
Persentase terlaksananya pendidikan pemilih 90%
kepemiluan dan Demokrasi untuk pemilih
disabelitas.
Tersusunya rancangan Persentase tersusunya rancangan peraturan 100%
eraturan dan KPU dan Keputusan KPU Kab Kubu Raya
p . yang disusun dan diharmonisasi tepat waktu
keputusan KPU, sesuai sesuai dengan kerangka regulasi KPU
dengan ketentuan
perundang-undangan
Persentase Produk Hukum yang dikelola dan 95%
didokumentasikan sesuai Peraturan
Terlaksananya Perundang-Undangan
pengelolaan dan
92%

pelayanan informasi
hukum

Persentase informasi hukum yang disajikan

secara cepat,tepat dan akurat sesuai dengan
SOP

Sungai Raya, Januari 2021
KPU KABUPATEN KUBU RAYA
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RENCANA KINERJA TAHUNAN

NAMA : KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KUBU RAYA
TAHUNAN + 2021
SASARAN TARGET
NO | STRATEGIS INDIKATOR KINERS CAPAIAN
e 1 2 I 3
1. |Terwujudnya Sumber | ¢ Nilai Akuntabilitas Kinerja B
Daya Manusia dan
Lembaga KPU yang | « Opini BPK atas Laporan WTP
berkualitas Keuangan
o Indeks Reformasi Birokras 77
¢ Nilai Keterbukaan Informasi 100%
Publik

Sungai Raya, Januari 2021
KPU_KABUPATEN KUBU RAYA
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